北京师范大学珠海分校  

  教学改革项目建设

（一般类）
合
同

书

项目名称：                          
项目负责人：                                 

签订日期：      2020  年   5  月  31   日       

北京师范大学珠海分校教务处
二〇二〇年五月
甲    方：     北京师范大学珠海分校    （教务处）


乙    方：  （填写项目名称）                    项目组

丙    方：                                      学院（部）

一、项目建设期限

本项目建设期为1年，2020年6月 ——2021年6月。

二、权利和义务
（一）甲方的义务

1. 负责组织专家评审，并决定对乙方提出的项目予以立项支持和经费保障；

2. 根据立项通知及时拨付首期建设经费；

3. 建设期满组织验收，对达到建设要求的予以结项，拨付剩余建设经费。

（二）乙方的义务

1．按照项目建设要求及申报承诺的建设目标进行项目建设；

2．经检查未达到建设要求的进行限期整改，期满仍未达到建设要求的，申请终止项目建设，返还已经拨付的建设经费；
3．因特殊情况需延期检查的，应及时申请延期，提供充分理由，同一项目原则上只能申请延期一次。

（三）丙方的义务

1．对项目进行过程管理并对经费使用情况进行监督，负责追回被取消项目的建设经费；

3. 项目负责人因故调离本学院（部）或因身体健康、学习深造或其他原因无法继续承担项目建设任务的，应及时调整项目负责人，并报教务处审核批准；

4. 对项目开展自查，及时发现问题，并协助教务处开展项目检查验收工作。

三、基本要求
各项目应根据不同类型，在完成申报书中所列各项建设任务的同时，分别做好以下建设工作：
1.人才培养模式综合改革项目应当注重理论与实践相结合，并对实施成效进行总结提升，形成可推广应用的标志性成果 。

2.专业大类教学体系的构建应当根据本专业人才培养目标，在分析知识与能力结构的基础上，构建可操作的实践教学体系、课程体系等内容，并能在本专业人才培养方案中体现实施，并对预期实践效果加以总结分析。

3.各类课程教学改革应当从课程内容、课堂组织、教学方法、评价方式等方面进行综合改革，根据改革的思路重新设计课程教学方案，并在一年内至少进行一轮实践，在此基础上总结成效，推广经验。
4.项目建设期满应当撰写总结报告，并提交可验收的标志性成果，特别是教学改革的实施方案及产生效果。
5.项目必备成果
	成果名称
	成果内容

	《教学改革研究和实践报告》
	报告内容包含但不限于：1.改革设计方案；2.改革实践成效及反思。


6.项目申报书中承诺的建设目标及标志性成果

	建设目标
	建设成效
	标志性成果

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


四、经费使用情况

学校拨付        1.5        万元。经费预算：（根据《师（珠）校发2015-28北京师范大学珠海分校“创新强校工程”项目经费管理办法》填写下表）：
	序号
	支出科目
	金额(万元)
	用途说明

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	4.
	
	
	

	5.
	
	
	

	合计 
	1.5
	——


本合同一式三份，项目负责人、各学院（部）和教务处各保留一份。
甲方：负责人签字（教务处章）                 

乙方：负责人签字

丙方：负责人签字（学院章）

年    月    日
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