
北京师范大学珠海分校

在线开放课程

项目建设任务书

所   属  单   位    (盖章)                          
课   程  名   称  
                                 

课   程  类   型 □公共基础课  □专业基础课  □专业课  □其他
所属一级学科名称
                                    

所属二级学科名称                                    
课   程  负 责人
                                    
联   系  电   话                                    
填   报  日   期                                    
北京师范大学珠海分校教务处  制
2020年9月
填 写 说 明

1. 任务书的各项内容要实事求是，真实可靠。文字表达要明确、简洁。所在单位应严格审核，对所填内容的真实性负责。
2. 有可能涉密和不宜大范围公开的内容不可作为申报内容填写。

3. 用“小四”号仿宋体填写（双面打印）。

4. 如表格篇幅不够，可以自行调整，但页码须保持清晰。

5. 著作、教材、论文须已刊登在正式期刊上或为正式出版物，截止时间为2020年8月31日。
1.课程负责人情况
	基本情况
	姓   名
	
	性　 别
	
	出生年月
	

	
	学   历
	
	专业技术职务
	

	
	学    位
	
	行政职务
	

	
	所在院系（部门）
	
	手   机
	

	
	E-mail
	
	通信地址
	

	教学情况
	现课程负责人近三年讲授本课程情况；近五年来讲授的主要课程（含课程名称、课程类别、周学时；学生届数及学生总人数）（不超过五门）；承担的实践性教学任务（含实验、实习、课程设计、毕业设计/论文，学生总人数）；主持的教学研究课题（含课题名称、来源、年限）（不超过五项）；作为第一署名人在国内外公开发行的刊物上发表的教学研究论文（含题目、刊物名称、时间）（不超过五项）；获得的教学表彰/奖励（不超过五项）；主编的省部级及以上规划教材、获奖教材（不超过五项）：


	学术研究
	现课程负责人近五年来承担的学术研究课题（含课题名称、来源、年限、本人所起作用）（不超过五项）；在国内外公开发行刊物上发表的学术论文（含题目、刊物名称、署名次序与时间）（不超过五项）；获得的学术研究表彰/奖励（含奖项名称、授予单位、署名次序、时间）（不超过五项）：



2.课程建设团队情况（包括其他主讲教师、助教、技术支持等）
	课程团队结构
	姓名
	性别
	出生年月
	专业技术
职务
	学科专业
	在本课程中
承担的工作
	签字
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	注：若其他教师非本校教师，请在备注栏填写受聘教师类别及实际工作单位。

	课程
团队
整体
素质

	课程团队（论证课程团队的知识结构、师资配置等情况）




3.课程建设与实施
	3.1课程建设目标与预期成效（设计理念与思路，对专业人才培养和建设发展的作用）

	课程名称
	

	课程数量
	
	预计总时长
	

	视

频

情

况
	序号
	知识点名称
	时长
	主讲教师

	
	1
	
	
	

	
	2
	
	
	

	
	3
	
	
	

	
	4
	
	
	

	
	5
	
	
	

	
	6
	
	
	

	
	7
	
	
	

	
	8
	
	
	

	
	9
	
	
	

	
	10
	
	
	


4.课程内容

	4.1课程建设基础（目前本课程的开设情况，开设时间、年限、授课对象、授课人数，以及相关资源储备情况和面向社会的开放情况）



	4.2课程设计（每章节教学目标、教学设计与方法、教学活动与评价等）


	4.3资源建设的创新和特色（包括目前已具备的课程特色和建成后预期具备的特色



	4.4建设措施（包括建设与维护计划及措施、预期效果、经费预算等）




5.课程推广
	课程在校内外推广应用计划（含课程的自我评价及社会评价、开放共享情况，要求写明包括采取何种手段、途径，面向哪些对象或学校进行共享推广以及预计起到何种作用，要求按阶段填写，计划要翔实可行）




6.评价反馈

	6.1 自我评价（本课程的主要特色介绍、影响力分析，国内外同类课程比较）



	6.2 学生评价（如果本课程已经面向学生开设，填写学生的评价意见）



	6.3 社会评价（如果本课程已经全部或部分向社会开放，请填写有关人员的评价）




7．学院支持
	包括条件保障、制度保障、经费保障等方面的支持政策和措施；




8.经费预算
	序号
	支出科目
	经费测算依据
	金额（万元）

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	经费总额
	（       ）万元


9．承诺与责任
	1．学院和课程负责人保证课程资源内容不存在政治性、思想性、科学性和规范性问题； 

2．学院和课程负责人保证申报所使用的课程资源知识产权清晰，无侵权使用的情况；
3．学院和课程负责人保证课程资源及申报材料不涉及国家安全和保密的相关规定，可以在网络上公开传播与使用；
                                         课程负责人签字：
                                               学院公章：
                                                   日期：




10.单位意见
	负责人（签字）                     （公章）
                                   年   月   日



11.单位党组织审查意见
	该课程内容及上传的申报材料无危害国家安全、涉密及其他不适宜公开传播的内容，思想导向正确，不存在思想性问题。

该课程团队负责人及成员遵纪守法，无违法违纪行为，不存在师德师风问题、学术不端等问题。

负责人（签字）                 （公章）
                                   年   月   日



12.学校意见
	负责人（签字）                     （公章）
                                   年   月   日
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